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Allgemeine Bewertungskriterien

Anzahl

Kriterium Punkte

Erreichte
Punkte

Ubereinstimmung mit den Zielen in der LES

Das Projekt trégt zur Erreichung von Zielen der LES auf lokaler Ebene (LZ1, LZ2, LZ3,
LZ4) bei

Beitrag zu einem Ziel der LES 5
Beitrag zu zwei Zielen der LES 10
Beitrag zu mehreren Zielen der LES 15

Beitrag zur Bekdmpfung des Klimawandels, zum Schutz der Umwelt, der
Landschaft und der biologischen Vielfalt

Auswirkungen des Projekts auf die Bekdmpfung des Klimawandels, zum Schutz der
Umwelt, der Landschaft und der biologischen Vielfalt

indirekter positiver Beitrag

direkter positiver Beitrag 10

Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung

Auswirkungen des Projekts auf die 17 Sustainable Development Goals (SDGs) der
Vereinten Nationen

Beitrag zu einem SDG 10

Beitrag zu mehreren SDGs 15

Innovationsgehalt

Innovative Wirkung des Projekts durch einen neuartigen Inhalt (Konzept/Produkt/
Angebot) und/oder Methode (Verfahren/Herangehensweise)

lokal innovativer Ansatz (neuartig fur die betroffene/n Gemeinde/n) 5

regional innovativer Ansatz (neuartig fir das LEADER-Gebiet) 10

Uberregional innovativer Ansatz (neuartig iber das LEADER-Gebiet

hinaus) 15

Direkte Auswirkung des Projekts auf strukturell benachteiligte Gebiete

Das Projekt hat direkte Auswirkungen auf ein oder mehrere strukturell benachteiligte
Gebiete gemél3 Anlage C (Artikel 10, Absatz 2, Buchstabe b, Ziffer 1) des Beschlusses
der Landesregierung Nr. 224 vom 14.03.2023.

Wenn das Projekt direkte Auswirkungen auf ein oder mehrere strukturell benachteiligte
Gebiete und zusétzlich ein oder mehrere nicht strukturell benachteiligte Gebiete hat, wird
das Projektgebiet automatisch als nicht strukturell benachteiligt eingestuft

direkte Auswirkungen des Projekts auf strukturell benachteiligte Gebiete | 5

max. 60 Punkte

Tab. 20: Allgemeine Bewertungskriterien
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Spezifische Bewertungskriterien SRE04

Anzahl Erreichte

Kriterium Punkte Punkte

Eigenschaften des/der Antragsteller*in

Auswirkungen des Projekts auf die Ansiedlung junger Menschen oder Frauen in
landlichen Gebieten in Bezug auf die Entwicklung des Unternehmertums

Der/die Antragsteller*in ist eine Frau oder eine Person unter 35 Jahren 10

Bei der Antragstellerin handelt es sich um eine Frau unter 35 Jahren 15

Qualifikation des/der Antragsteller*in

Persénliche Qualifikation des Unternehmensgriinders in Hinsicht auf das geplante
Unternehmen/den neuen Unternehmenszweig

Der/die Antragstellerin weist eine einschlagige Ausbildung oder
Berufserfahrung auf dem Gebiet des zu griindenden Unternehmens auf

Der/die Antragsteller*in verfiigt sowohl tUber eine einschlagige Ausbildung
als auch eine nachgewiesene Berufserfahrung auf dem Gebiet des zu 10
grindenden Unternehmens

Inhalte und Qualitét des Businessplans

Art der geplanten Ausgaben, Detaillierungsgrad, ausgearbeitet von einer dritten Partei

Der Businessplan weist eines dieser Merkmale auf: hoher
Detaillierungsgrad oder besonderen Ausgaben im Sinne der landlichen 5
Entwicklung oder wurde von einem externen Experten erarbeitet
Der Businessplan erflllt zwei oder mehr Merkmale: hoher

Detaillierungsgrad und besondere Ausgaben im Sinne der landlichen Ent- 10
wicklung sowie Erstellung durch einen externen Experten

Auswirkung auf die Beschaftigung

Angaben zur Beschéftigung von Personen des zu griindenden Unternehmens im
l&ndlichen Raum

Der Businessplan sieht vor, dass eine oder mehrere Angestellte oder
andere Mitarbeiter*innen zusatzlich zum/zur Unternehemsgriinderin im 10
Unternehmen beschaftigt werden.

Der Businessplan sieht die Beschaftigung besonderer Kategorien von
Angestellten oder andere Mitarbeiter*innen im Unternehmen vor (Frauen, 15
Personen unter 35, Menschen mit speziellen Bedurfnissen)

Wirkung des Projekts durch nachhaltige Wirtschaftsentwicklung

Nachhaltige Auswirkungen des Projekts auf technologische Entwicklung, Digitalisierung,
Soziales sowie Umwelt

Das Projekt leistet einen Beitrag zur technologischen Entwicklung
und/oder zur Digitalisierung und/oder zur Verbesserung im Sozialen oder 5
Umweltbereich

Das Projekt leistet einen positiven Beitrag zu zwei oder mehreren der
genannten Bereiche

10

max. 60 Punkte

Tab. 25: Spezifische Bewertungskriterien SRE04



